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1. DATOS GENERALES DEL PROGRAMA

Titulo del Programa:

Gestidon del conocimiento profesional.

Facultad(es} que interviene(n) en este programa:

Todas las maestrias de la Unidad de Posgrado.

Area geografica que cubre el programa:

e Zonas8
e Zonab

Alcance del programa

internacional
Nacional
Provincial -
Cantonal
Parroquial
Institucional

Duracién del Programa:

2022 - 2026

Linea de investigacion asociada al programa:

»  Transversal con todas las lineas. Se considerara el area de conocimiento de la
maestria.

La Unidad de Vinculacion con la Sociedad de la Universidad ECOTEC, velara para que los
programas y proyectos respondan y contribuyan al cumplimiento de los objetivos y politicas
del Plan de Creacidn de Oportunidades, sera la pieza clave que permita aportar con la
transferencia de soluciones a las necesidades de nuestra provincia y su entorno social.

|
Los programas y proyectos de vinculacién con la sociedad que desarrolle la Unidad de
Posgrado a través de los docentes y estudiantes de la Universidad ECOTEC, deben
enmarcarse en los dominios y lineas de investigacion. A los Programas de Vinculacion se los
concibe como los ejes tematicos que serviran como directrices para la propuesta y e%a%miﬂn
de proyectos de vinculacion. ‘_39‘3“ g
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Los Programas planteados por la Unidad de Vinculacién con la Sociedad de la Universidad
ECOTEC son los siguientes:

Fortalecimiento del emprendimiento social y empresarial
Servicio juridico a la comunidad

Medio Ambiente y Desarrcllo Sostenible

Bienestar y salud comunitaria

Gestion de las TIC

Fortalecimiento del sistema turistico

Educacién y Sociedad

Participacion social y actores internacionales

Gestién del conocimiento profesional

Cuadro 1: Integracién de Dominios, Lineas de investigacion y Programas de Vinculacion

| DOMINIO

Desarrollo y Crecimiento
Economico

Desarrollo Local,
Emprendimiento y
Economia Popular y
Solidaria

Comunicacién y Sociedad

\
Ciencias de la Salud

|
Desarrollo Turistico e
Interculturalidad

Cambio Socio-institucional y

Participacion Ciudadana
Desarrollo Sustentable y
Gestion Ambiental

LINEAS DE
INVESTIGACION
Desarrollo Econémico y
Economia Aplicada

Desarrollo Empresarial e
Innovacién

Comunicacion, Cultura y
Tecnologia
Marketing, Tecnologia y
Sociedad

Psicologia, Bienestar y
Sociedad
Salud y Bienestar

Turismo, Hospitalidad y
Patrimonio
Relaciones Internacionales
y Cooperacién Internacional
para el Desarrollo
Gestion de las Relaciones
Juridicas
Medio Ambiente y Sociedad
Gestidon de los Procesos
Productivos Agricolas
Tecnologias de la
Informacion y la
Comunicacién

PROGRAMAS DE
VINCULACION

Fortalecimiento del
emprendimiento social y
empresarial

Bienestary salud
comunitaria

Fortalecimiento del
sistema turistico
Participacién social y
actores internacionales

~ Servicios juridicos a la

comunidad
Medio ambiente y
desarrollo sostenible

Gestion de las Tl
Q:;\.,c_,P-D _T?Cﬁlrﬂ

&
=
-
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Gestién del Conocimiento y Gestidn de los Procesos
Desarrollo de las TIC Productivos y Operativos
Industriales
Educacién y Sociedad Gestién de Procesos de Educacion y sociedad
Educacién Superior
[ Transversal Transversal Gestion del conocimiento
profesional

Fuente: Archivo Digital Vinculacion con fa Sociedad

Informacion relativa al Plan de Creacion de Oportunidades (PCO}

El Plan de Creacion de Oportunidades 2021-2025 recoge las esperanzas y suefios de millones
de ecuatoriancs de cada rincon de la region, El Plan se basa en cinco ejes: Econdmico, Social,
Seguridad Integral, Transmision Ecolégica e Institucional. De este mado, el Ecuador tiene mas
oportunidades para todos y la esperanza de vivir en libertad.

El Plan propone que las pricridades del actual régimen a partir de la alineacién del Plan de
Gobierno 2021-2025, la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible y en apego a la CRE, las
politicas planteadas dentro de este tema plantean temas de relevancia y metas que
posibilitaran el seguimiento para la evaluacién y cumplimiento de este.

En este sentido, se determina como elemento imprescindible la participacién de todos a través
de instituciones, herramientas y como ciudadanos para la elaboracion de propuestas que
contribuyan de forma integral ai desarrollo del pais y que se evidencia en los diferentes
criterios emitidos considerando al PCO como hoja de ruta para cumplir los objetivos a largo
plazo y centrados en premisas fales como:

» Planificacion pertinente y diferenciada, acorde a las necesidades nacionales vy
territoriales.

« Caracterizacion adecuada de ios ciclos de vida humana como parametros de
identificacion de sus necesidades.

« Inversién y gasto publico cono visién sostenible y enfocado a asegurar como
prioridades los derechos, la generacion de capacidades, la dinamizacion productiva,
la generacién de empleo, la cohesion social, la equidad territorial y poblacicnal, y la
disminucion de la pobreza.

+ Politicas publicas organizadas y controladas de conjunto entre el estado y la
ciudadania.

e Visidn a largo plazo estableciendo el deber ser de una sociedad justa y equitativa
centrada en:

- Respeto y proteccion al medio ambiente.

- Garantia y acceso a los derechos de educacion y salud.

- Insercion de los jévenes al mercado laboral.

- Procesos de participacion ciudadana equitatives y garantizados.
- Administracion de justicia eficiente y transparente.

- Nueva arquitectura productiva que favorezca:
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- El uso de tecnologias aplicadas al incremento de la productividad;

- La regulacién de mercados;

- La democratizacion de las empresas a través del mercado de valores;

- La redistribucion de los medios de produccion;

- Una politica comercial efectiva (tanto en lo interno como en lo externo);

- La inversion publica y privada para el sector productivo; y

- El acceso a crédito.

Objetivos nacionales de desarrollo:

Se reconocen e implementan a través de tres ejes esenciales:
- Eje 1. Derechos para Todos Durante Toda la Vida.

- Eje 3: Mas sociedad, mejor Estado.

Eje 1. Derechos para Todos Durante Toda la Vida.

Encuentra su pertinencia en la centralizacidén del hombre como sujeto de derechos y garantias
durante toda la vida teniendo en cuenta los ciclos de vida y sus intereses. El fundamento de
igualdad se traduce en oportunidades en la educacidn, salud, empleo y posibilidad de
desarrollo.

En este sentido, la formacién pertinente de profesionales en la educacion superior se convierte
en un reto para el pais esencialmente en lo referido a propuesta académica, calidad, ambito
productivo, pensamiento critico, y en la coordinacion y planificacién prospectiva de todo el
sistema.

Eje 3. Mas sociedad, mejor Estado.

Se integra a partir de una union, con respeto en las diferencias, del estado garantista, los
diferentes sectores sociales y la ciudadania activa. Un proceso que fomenta los derechos y
garantias y refleja el sentir de la comunidad. Es imprescindible entonces que el estado cuente
con los recursos materiales necesarios para garantizar y hacer cumplir lo preceptuado
constitucionalmente, solo de esta forma los ciudadanos podran participar de forma activa en
la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

Fomentar y garantizar procesos permanentes de vinculacion con la sociedad, articulados a la
Planificacién Nacional de Desarrollo regional y local; y, en respuesta a las demandas y
necesidades territoriales, los estudios de pertinencia de las carreas, los dominios y lineas de
investigacién, mediante el establecimiento de convenios de cooperacion publicos y privados
a nivel internacional y nacional, orientada a la formulacién y ejecuciéon de programas y
proyecios que propicien el intercambio y transferencia de conocimiento para generar un
impacto positivo en el desarrollo sostenible del pais.
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2. FUNDAMENTACION LEGAL

Relacién del Plan de Vinculacién con la Sociedad con el Plan de Creacion de
Oportunidades

Dentro del Plan de Creacién de Oportunidades se encuentran los ejes con sus
respectivos objetivos. Estos se dividen en: economice, social, seguridad integral,
transicion ecologica y el eje institucional.

Cada uno de los siguientes ejes tienen relacidén en cuanto a la oferta de maestrias
que brinda la Universidad Ecotec.
Eje Econémico

+ Trabajo, empleo, reducciéon de brechas laborales y emprendimiento

» Productividad agricola, acuicola, pesquera, industrial, infraestructura, soberania y
' seguridad

« alimentaria
¢ Finanzas publicas, régimen tributario, dolarizacion y deuda publica

Objetivos del Eje Econémico

Objetivo 1: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las oportunidades de emplec y las
condiciones laborales

Objetivo 2. Impulsar un sistema econdmico con reglas claras que fomente el comercio exterior,
turismo, atraccion de inversiones y modernizacion del sistema financiero nacional

Objetivo 3: Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agricola, industrial,
acuicola y pesquero, bajo el enfoque de la economia circular

Obijetivo 4: Garantizar la gestion de las finanzas publicas de manera sostenible y transparente
Eje Social

« Erradicacion de la pobreza, inclusidn social e igualdad en la diversidad
¢ Salud gratuita y de calidad
= Educacion diversa y de calidad

Objetivos del Eje Social

Objetivo 5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y
promover la inclusidén social

Objetivo 6. Garantizar el derecho a la salud integral, gratuita y de calidad

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadania y promover una educacion innovadora,

inclusiva y de calidad en todos los niveles
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Objetivo 8. Generar nuevas oportunidades y bienestar para las zonas rurales, con énfasis en
pueblos y nacionalidades.

Eje Seguridad Integral

Objetivos del Eje Seguridad Integral

Objetivo 9. Garantizar la seguridad ciudadana, orden publico y gestion de riesgos

Objetivo 10. Garantizar la soberania nacional, integridad territorial y seguridad del Estado
Eje Transicion Ecologica

» Recursos naturales, conservacion de los ecosistemas, deforestacidn y patrimonio
natural

e Cambio climatico, conservacion de los ecosistemas, practicas ambientales
e Recursos Hidricos

Objetivos del Eje Transicion Ecolégica:

Objetivo 11. Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los recursos naturales
Objetivo 12. Fomentar modelos de desarrolio sostenibles aplicando medidas de adaptacion y
mitigaciéon al Cambio Climatico

Objetivo 13. Promover la gestion integral de los recursos hidricos

Eje Institucional

+ La Justicia

» Politica Regulatorias

e Tramites y Gobiernc Digital
e Politica Exterior

Objetivos del Eje Institucional

Obijetivo 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia
y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia

Objetivo 15. Fomentar la ética publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcion
Objetivo 16. Promover la integracién regional, la insercion estratégica del pais en el mundo y

garantizar los derechos de las personas en situacion de movilidad humana

Datos Generales del Equipo del Programa:

En el siguiente cuadro, se presenta el nombre de los docentes de la facultad que participa en
el proyecto perteneciente a este programa:
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Funcién Nombres y Cedula de Correo Electronico

Apellidos Ciudadania

Karem Gonzalez 0920749587 kgonzalez@ecotec.edu.ec

Mary Armijos 0918251265 maarmijos@ecotec.edu.ec
Docentes Viviana Henriques 0914663927 vhenrigues@ecotec.edu.ec
Vinculacion
Posgrado Julia Villacreses 1305319244 jvillacreses@ecotec.edu.ec
| - R —— : m—
' Bolivar Vergara 0918922212 bvergara@ecotec.edu.ec

informacion relativa a los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS de la Organizacion
de las Naciones Unidas

Los proyectos que formen parte de este programa estaran alineados a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU. Los objetivos fueron aprobados en la Asamblea General de
las Naciones Unidas en septiembre del 2015. Cada uno de los objetivos tiene unas metas que
esperan alcanzarse en los proximos 12 afios.

@ OBJETIVOS S55nie

Dentro de ios objetivos sostenibles que tiene la agenda 2030 el proyecto de vinculacién con
la sociedad de posgrado se relaciona con los 17 objetivos del desarrollo sostenible ya que
cada uno de los objetivos del desarrollo sostenible tienen una amplia brecha relacionada con
las maestrias que tiene la Universidad Ecotec. Se puede decir que cada una de las ofertas de
posgrado tiene relacién con los ODS ya que tienen un fin de cumplimiento y ese es el objetivo
de cada uno de los profesionales que escojan marcar una diferencia dentro de la sociedad.

Ademas de qué cada maestria tiene su diferente especializacion los objetivos del desarrollo
sostenible como lo que el objetivo 16 es la paz justicia e instituciones solidas tiene una relacion
con la maestria de diplomacia asi también como el objetivo 8 y @ que son el trabajo decente
y crecimiento econdmico junto con la industria innovacion de infraestructura tiene una ampilia
relacidon con lo que son las maestrias de gestion empresarial, riesgos laborales, derechos
financieros etc., ya que cada una de las maestrias que ofrece la Universidad Ecotec ayudaran
al profesional a poder especializarse en temas que lo ayudan a contribuir con la mejora y
cumplir con los objetivos de la agenda 2030.

Asi como también ei objetivo 12 que habla sobre la produccién y consumo responsable esta
relacionado a la maestria de marketing estratégico, administracidon de empresas y damégggem
o) -
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estan ligadas al desarrolio econdmico estratégico para la sociedad ya que dentro del objetivo
12 de desarrollo sostenible habla sobre un progrese econdmico y social.

Dentro de las maestrias que ofrece la universidad Ecotec se encuentra la maestria de
educacién inclusiva eso también esta ligado al objetivo numero cuatro y objetivo numero 10
del desarrollo sostenible la agenda 2030 de las Naciones Unidas ya que dentro de los
objetivos de reduccion de las desigualdades el fin es que garantice que nadie se queda atras
en cuanto a formar parte de una sociedad integral y el objetivc numero cuatro que es
garantizar una educacioén inclusiva equitativa y de calidad con el objetivo de la educacién que
por medic de la educacion permitir una movilidad socioecondmica ascendente para poder salir
de la pobreza y reducir las desigualdades, con la maestria de educacién inclusiva el
profesional tiene la oportunidad de defender esa creencia acerca de una inclusion y una
equidad dentro de la sociedad.

TRAHAJ ETINFT . 1 REERCTIINGE LAS
T CRECOITD

CEALLRIDAT S
.

i _ v

il e

-I P JESTICIR
ERGTTUCINES
Alninet

Y Sabeecto
.—-.u—.i

Fuente: Naciones Unidas, Desarrollo Sostenible, 2017

Perfil del practicante

Maestria/s Participante/s Objetivo de Aprendizaje Perfil Profesional

en el proyecto de [a maestria B
Tecnologia e Innovacién Formar un  profesional Dominar los fundamentos
educativa integral, con capacidad para epistemologicos de los

la gestién de los procesos procesos  administrativos,
administrativos, legales y legales y operativos en el
operativos en el ambito del ambito del sector publico.

sector publico con dominio Dominar el conjunto de
de los fundamentos sistemas y principios de
epistemolégicos de los administracion financiera del
procesos de la
administracién publica
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acorde con las necesidades
de cambio y modernizacian,
asi como el disefio, control y
calidad, logisticos y de
infraestructura y tecnologia
con el uso de la ensefanza
problémica, los métodos de
investigacion y el uso de la
informatica, que le permita
solucionar problemas
profesionales, en ei contexto

nacional e internacional
fomentando la
responsabilidad, la
honestidad, la

profesionalidad y la ética
profesional.

Aplica las herramientas de
gestién del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento juridico.
Conoce la norma y la
estructura del
funcionamiento juridico del
Ecuador, para aplicar en el
ambito profesional.

Codigo: DW5-FOR-002
Fecha de Emisian: 3T f 33T
NT de REvikin

10 de &

Formular y evaluar politicas
plblicas, con un método
s6lido que aporte eficiencia y
gficacia a las acciones del
Estado.

Argumentar el disefio de
investigacionas en el ambito
de la administracion vy
politicas pulblicas, para la
solucion de problemas de la
profesion presentes en su
realidad cotidiana.

Contribuir al desarrollo y
desempenio de las
instituciones pulblicas, y a la
capacitacion de sSus
funcionarios, con el
proposito de responder a las
necesidades de la sociedad
con vocacion  ética vy
responsabilidad social.
Valorar el impacto de riesgos
en el ambito de Ia
administracién publica de
manera

proactiva a lo largo de toda la

gama de decisiones ¥y
proyectos del  Estado,
anticipando amenazas o
mitigando efectos.

Gestionar los  procesos
administrativos, legales vy

operativos en el ambito del
sector publico acorde con las
necesidades de cambio ¥y
modernizacién y teniendo en
cuenta el disefio, control y
calidad, aspectos logisticos y
de infraestructura y
tecnologia para la solucion
de problemas profesionales.
Fundamenta con  vision
epistémica, intercultural e
integral, el ordenamiento
juridico constitucional, con el
uso de herramientas
cientificas metodoldgicas y
tecnolégicas para el efectivo
goce y proteccidon de los
derechos
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Maneja los principios vy
reglas de la interpretacion
juridica, para la debida
aplicacién de los procesos
juridicos.

Evalua situaciones facticas,
argumentos vy decisiones
juridicas para desarrollar la
capacidad de analisis y de
razonamienio juridico.

Utiliza las herramientas de
investigacion juridica para el
analisis e interpretacion de
disposiciones legales,
jurisprudencia y casos.
Analiza los efectos de las
sentencias constitucionales
a la luz de los principios del
Derecho Constitucional.
Identifica la evolucion
iusfilosofica del concepto de
norma de derecho
fundamental y su relacién

con del Derecho
Constitucional.

Analiza los procedimientos
que garanticen la

supremacia constitucional y
la conformidad de |la
normativa inferior con las
disposiciones
constitucionales.

Aplicar las técnicas
procesales de los
procedimientos
constitucionales en la
solucion de problematicas
sociojuridicas que garantice
el goce de los derechos vy
vigencia de garantias
constitucionaimente
protegidas.

Integra los conocimientos
adquiridos para resolver
mediante un proyecto de
investigacion un problema
juridico actual en el ambito
del Derecho Constitucional.
objetivo
programa de maestria es
desarrollar profesionales de

general del
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constitucionalmente
reconocidos.

Asesora con visién integral

del ordenamiento juridico
constitucional, para el
efectivo goce y proteccion de
los derechos
constitucionalmente
reconocidos.

Representa en el contexto
de acciones

constitucionales.

Imparte justicia teniendo en
cuenta la adecuada
aplicaciéon de los derechos
constitucionales y garantias
jurisdiccionales.
Comprende y es capaz de
aplicar los principios y
valores constitucionales que
rigen el ordenamiento
juridico  ecuatoriano, asi
como el conocimiento y
aplicacién de ios
mecanismos procesales
constitucionales.

Interpreta y aplica normas
juridicas conforme a los
valores que inspiran el
ordenamiento constitucional
ecuatoriano.

Aporta a la solucién de la
problematica de los grupos
vulnerables mediante |a
aplicacion adecuada de las
normas procesales
constitucionales, que
permitan garantizar
derechos desde ef ambito de
la asesoria, la
representacién legal y la
imparticion de justicia para el
efectivo goce y proteccion de

los derechos
constitucionalmente
reconocidos.

Planifica las estrategias de
operaciones para consolidar

fAgnm il e s

DVS-FOR-002
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excelencia sobre los
diversos aspectos
relacionados con la gestion
de los sistemas y procesos
productivos de la cadena de
valor de las organizaciones,
con desarrollo de
capacidades para tomar
decisiones que aseguren
una produccidn sustentable
y eficiente.
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eficazmente los procesos de
produccion.

Maneja las estrategias de
logistica integral para el
aseguramiento de las
mercancias duranie las
operaciones de la empresa.
Utiliza estratégicamente las
herramientas de mejora
continua en los procesos,
consolidando Ia operacion
de la organizacion.

Planifica las estrategias de

seguridad industrial para
fortalecer el manejo
sustentable de las
operaciones.

Aplica las herramientas de
gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento
organizacional.

Desarrolla las estrategias de
operaciones de la
organizacién para cumplir
con los objetivos de las

buenas practicas de
produccion.

Utiliza los modelos
cuantitativos para generar
informacion  dentro  del
proceso de decisién.

Maneja las herramientas
financieras para generar
informacién  dentro  del
proceso de decision de las
operaciones de la
organizacion.

Genera  estrategias de

produccién sustentable para
beneficio de las operaciones
de la organizacion.

Aplica el conocimiento y
herramientas de la gestién
estratégica para el disefio y
evaluacion ex ante de
proyectos de operacion y
seguridad industrial,
utilizando adecuadamente
las herramientas de
investigacion.
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Derechos Penal

El programa de Maestria en
Derecho Penal tiene como
objetivo la formacién de
profesionales mediante la
profundizacion en el andlisis
critico de los principales
constructos conceptuales y
metodoldgicos del Derecho
Penal y areas afines, desde
la perspectiva especial de la
sociedad ecuatoriana, con el

propésito de que el
profesional desarrolle
capacidades para la

resolucién de conflictos en el
ambito de la praxis juridico-
penal.

Aplica las herramientas de
gestién del cambio y ética
pata influir positivamente en

el comportamienito
organizacional.

Conoce la norma y la
estructura del

funcionamiento juridico del
Ecuador, para aplicar en el
ambito profesional.

Maneja los principios y
reglas de la interpretacién
juridica, para la debida
aplicacion de los procesos
juridicos.

Evalua situaciones facticas,
argumentos y decisiones
juridicas para desarrollar la
capacidad de analisis y de
razonamiento juridico.

Utiliza las herramientas de
investigacién juridica para el
analisis e interpretacién de
disposiciones legales,
jurisprudencia y casos.

Interpreta las normas
juridico-penales de
conformidad con los

principios, valores y reglas
constitucionales y los

principics  del  Derecho
Penal.

Examina criticamente los
conceptos juridicos
relacionados con la
Delincuencia  Organizada,

sus principales delitos y su
repercusion  nacional e
internacional.

Evaliua los principios ¥

elementos  caracteristicos
del Derecho Penal
Econémico y sus tipos
penales.

Aplica las tendencias
jurisprudenciales  actuales
sobre los principios Yy
principales instituciones del
Derecho Procesal Penal
para la resolucion
problemas.
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Derecho Procesal

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCULACIGON CON LA SOCIEDAD

El programa de Maestria en
Derecho  Procesal tiene
como objetivo la formacion
de profesionales en Ia

profundizacion en derecho
procesal, para
desempefarse

apiopiadamente  en el

seguimiento de los
procedimientos de las
distintas materias, en
defensa de los intereses
particulares o publicos, en
todas las instancias, ante los
organos jurisdiccionales o
administrativos.
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Integra los conocimientos
adquiridos para resolver
mediante un proyecto de
investigacion un problema
juridico actual en el ambito
del Derecho Procesal.

Aplica las herramientas de
gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en

el comportamiento
organizacional.

Conoce la norma y Ia
estructura del

funcionamienio juridico del
Ecuador, para aplicar en el
ambito profesional.

Maneja los principios y
reglas de la interpretacion
juridica, para la debida
aplicacién de los procesos
juridicos.

Evallia situaciones facticas,
argumentos y decisiones
juridicas para desarrollar la
capacidad de analisis y de
razonamienio juridico.

Utiliza las herramientas de
investigacién juridica para el
analisis e interpretacion de
disposiciones legales,
jurisprudencia y casos.
Conoce los constructos
conceptuales que
fundamentan el proceso civil
como medio para lograr 1a
justicia.

Analiza el proceso
constitucional desde una
vision integral e instrumental

en el ambito juridico-
constitucional.
Utiliza las formas y

procedimientos de las
actuaciones administrativas
y tributarias sujetas al control
judicial contencioso-
administrativo-tributario.

Domina los conceptos,
principios y  normativa
vigente en materia de
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DIRECCION DE VIRCULACION CON LA SOCIEDAD

Derecho Organizacional y El programa de Maestria en

Talento Humano

Desarrollo Organizacional y
Talento Humano tiene por
objetivo el manejo de los
aspectos fundamentales de
la organizacién y la gestion
del personal como principal
recurso productive de las
empresas, distingue entre
fratar a las personas como
recursos o como grupos de
colaboradores o asociados
de la organizacion poniendo
énfasis en los aspectos
procesales y formales de las
teorias modernas de la
gestién humana, a traves de
la formacion de
competencias cognitivas vy
socio afectivas.
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Integra los conocimientos
adquiridos para resolver
mediante un proyecto de
investigacién un problema
juridico actual en el ambito
del Derecho Procesal.
Aplica las herramientas de
gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento
organizacional.
Fundamenta la normativa
legal vigente en el ambito
laboral en el Ecuador y
determinar su aplicacion en
el contexto organizacional,
tanto en el sector publico
como privado.

Genera  estrategias  de
desempefic del personal
para aumentar el
desempefio profesional de
los colaboradores de la
organizacion.

Utiliza  herramientas de
gestion del comportamiento
para manejar la conducta de
los individuos y gQrupos
dentro de la organizacion.
Conoce el marco referencial
y un proceso para el
diagnostico  organizacional
que permita determinar las
necesidades de cambio en
las organizaciones con un
enfoque proactivo.

Evalia la importancia del
desarrollo humano como

fuente de ventaja
competitiva, innovacion,
crecimiento y desarrollo
empresarial.

Establece los principios y
normas que Tregulan el
funcionamiento de  los
érganos de gobierno de una
empresa, asi como el
manejo de las relaciones de
la empresa con sus clientes,
proveedores, empleados e
instituciones publicai,gaﬁ TEc,
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Tecnologias
Exponenciales

Universidad
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Digitales

FORMATO DE PRESENTACION DE

PROGRAMAS DE VINCULACION
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1M DE VINCULACION CON LA SQCIEDAD

El objetive general del
programa de Maestria en
Tecnologias Digitales vy
Exponenciales es formar
profesionales con
conocimiento en la gestion y
usos de las tecnologias
disruptivas orientados al
desarrolio e implementacion
de nuevos modelos de
negocios exponenciales que

sean sostenibles y
susientables en las
organizaciones Yy que
contribuyan al desarrollo

social.

Lodign [ 5-FOR-0f12
migtin 1404724024
N2 de Revision 0l
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Desarrolla estrategias de
manejo del talento humano
para alcanzar los objetivos
de las organizaciones.
Analiza las distintas
estrategias que se utilizan
para el desarrollo
organizacional dependiendo
del diagnéstico realizado y
de los objetivos planteados
Determina vy evalia la
estructura para elaborar un
proyecto de  desarrcllo
organizacional que
considere sus etapas, desde
el diagnostico, planificacion,
implementacién, control y
seguimiento.

~Aplica las herramientas de

gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en

el comportamiento
organizacional.

Utiliza herramientas
cuantitativas para el
desarrollo de modelos de
decisién de multiples
variabies.

Administra la informacion
para el proceso de toma de
decisiones de la
organizacion, a fraves de las
esirategias de sistemas de
informacion.

Maneja las especificaciones
y normas de la programacion
orientada a objeto para la
esquematizacién de los
lenguajes de programacion.
Utiliza herramientas de
aplicaciones dinamicas
basadas en datos para
proporcionar informacién
relevante a la organizacion.
Maneja herramientas para el
disefio de estrategias que
potencien el uso de
tecnologias digitales en la
organizacion.
Maneja estrategias
implementar

para

tecnologj
gia® e,
A G
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digitales que mejoren el
cambio de entorno de la
organizacion.

Implementa  tacticas vy
estrategias que le permiten
transformar

exponenciaimente a  su
organizacion.

Utiliza estrategias para
adaptar a la organizacion a
los cambios digitales
enfocadoc en mejorar Ila
productividad de la
arganizacion.

‘ Aplica el conocimiento y
herramientas de
transformacion  digital vy

. exponencial para el disefio y
evaluacion ex ante de un
proyecto, utilizando
adecuadamente las
herramientas de
investigacion.

Economia El objetivo general del Aplica las herramientas de

programa de Maestria en
Economia  consisie en
entregar a los estudiantes
una formacion estructurada y
avanzada de los elementos
conceptuales para el analisis

de los probiemas
econdmicos y  sociales,
utilizando herramientas

cualitativas y cuantitativas
que permitan la investigacion
de las teorias econdémicas y
los métodos empiricos, para
formar profesionales con
conciencia social.

gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento
organizacional.

Desarrolla analisis para Ia
formulacién matematica de
ia tecria econdmica
contemporanea.

Maneja las herramientas de
analisis estadistico para
realizar inferencias sobre
variables econdémicas.
Analiza el comportamiento
economico de empresas,
hogares e individuos y su
interaccion con ios
mercados.

Analiza el comportamiento
de las variables econémicas
del pais, para generar
indicadores reales de la
economia.

Verifica las teorias
economicas bajo una forma
matematica a fin de
verificarlas  por métodos

estadisticos y medifo 8,
B Y
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Marketing Estratégico

El objetivo general del
programa de maestria es
capacitar profesionalmente a
los alumnos con
conocimientos técnicos en el
area del marketing para el
desarrollo de estrategias
integrales que sean
sostenibles y enmarcadas en
las buenas préacticas
profesionales que aseguren
un desarrollo sostenible en
las organizaciones y la
sociedad.

impacto de una variable
sobre otra, asi como predecir
acontecimientos futuros.
Comprende las decisiones
de politica econdomica que
las autoridades de cada pais
toman denfro del ambito de
la economia.

Conoce los preceptos del
desarrollc econdémico para
conseguir un crecimiento
equilibrado y equitativo de la
produccion, el comercio y los
servicios; que se
corresponda con el nivel de
crecimiento de la poblacion.
Conoce la teoria que
sustenta los movimientos
econbmicos que realiza un
pais en relacion con el resto
del mundo

Aplica el conocimiento de la
teoria econdmica para el
disefio y andlisis de un

proyecto, utilizando
adecuadamente las
herramientas de
investigacion.

Aplica las herramientas de
gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento
organizacional.

Maneja las herramientas de
analisis cuantitativo para el
manejo estadistico de Ila

informacién dentro del
proceso de toma de
decisiones.

Utiliza las herramientas de
inteligencia de mercados
para disefiar y eiecutar
estudios que permitan tener
informacién primaria para la
toma de decisiones.

Planifica las decisiones
financieras para la gestion
del marketing, con el fin de
asegurar un retorno sobre la
inversion de la organizacion.
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Administracién de Empresas

(M DE VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD

El objetivo general del
programa de Maestria en
Administracién de Empresa
es formar maestrantes
capacitados y responsables
de las ciencias
administrativas, con
habilidades y competencias
para que puedan resolver
creativamente problemas
dentro y fuera de |la
organizacion con liderazgo y
ética, asegurando el uso de
las buenas practicas
profesionales.

Codigo: DVS-FOR-[0Z
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Genera estrategias de
inteligencia de mercado para

establecer ventajas
competitivas para la
organizacion.

Realiza estrategias para

consolidar ia marca de un
producto o servicio en la
mente del plblico objetivo.
Desarrolla estrategias para
los diferentes canales de
ventas para mantener Ia
fidelizacidon de los clientes de
la organizacién.

Maneja las estrategias de

comunicacion para
diferentes medios con el fin
de mantener las
expectativas del
consumidor.

Planifica Ias decisiones

estratégicas de marketing
para consolidar los objetivos
de la organizacién

Aplica el conocimiento Yy
herramientas de la gestion
estratégica para el disefio y
evaluaciéon ex ante del
proyecto de marketing,
utilizando adecuadamente
las herramientas de
investigacién.

Aplica las herramientas de
gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento
organizacional.

Analiza e interprefa
informacion estadistica para
tomar decisiones efectivas
para la organizacion.

Desarrolla informacion
financiera para realizar
analisis de costos,
presupuestos, estados

financieros, valor temporal
del dinero y riesgo.

Aplica la gestion agil para
desarrollar actividades que
garanticen el cumplimiento
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Finanzas Estratégicas

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCLLACEN CON LA SOCIEDAD

El objetivo general del
programa de maestria es de
dotar de conocimientos en el
area financiera con enfoque
en la gestion estratégica, a
fravés de una estructura
adecuada y actualizada de
contenidos académicos de
vanguardia en el marco de
las certificaciones
internacionales del area, con
el fin de que el maestrante

Codigo: OV5E-FOR-002
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de los objetivos
organizacionales.
Maneja las herramientas

estrategias de negocios para
proyectar las operaciones de
la organizacion.

Disefa la estrategia
financiera orienfada en
acciones, procesos, tareas,
herramientas y
responsabilidades
encaminadas  hacia la
consecucion de metas vy
objetivos bien definidos de
manera previa por los
responsables de la
administracién empresarial.
Planifica la estrategia de
operaciones y logistica para
el manejo de las actividades
de la organizacion.
Desarrollo de estrategias de
manejo del talento humano y
comunicaciones para
alcanzar los objetivos de la
organizacion.

Disefia estrategias efectivas
para la organizacion con
enfoque de mercado que
aseguren la sostenibilidad de
la organizacion.

Aplica el conocimiento vy
herramientas de la gestion
estratégica para el disefio y

evaluacion ex ante de
negocios, utilizando
adecuadamente las
herramientas de
investigacion.

Aplica las herramientas de
gestion del cambio y etica
pata influir positivamente en
el comportamiento
organizacional.

Aplica las estrategias
contables para planificar las
actividades de registro y
control de la organizacion.
Toma decisiones financieras
basado en el analisis

incremental, riesgo {’%H\‘@iﬁrﬂmﬂf
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Comunicacion Estratégicas
e Imagen institucional

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

ELHON DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

pueda planificar
adecuadamente la
disponibilidad de los
recursos  economicos Yy
asegure la sostenibilidad
financiera de las
organizaciones.

El programa de maestria
tiene por objetivo
proporcionar conocimientos,
metodologias y técnicas de
la comunicacion que le
permita dar un seguimiento

prospectivo de las
principales tendencias
sociales, politicas,

gconémicas y tecnologicas
con el objeto de facilitar las
comunicaciones y reforzar el

Codigo: Dva-FOR-00
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temporal del dinero, en
busca de la rentabilidad de |a
organizacion.

Maneja la normativa vy
regulaciones del sistema
financiero en el marco
nacional e internacional.
Utiliza modelos de
decisiones contables y
financieras en el proceso de
analisis de informacién
empresarial.

Maneja las herramientas
financieras para el disefio de
estrategias de la
organizacion.

Disefia  estrategias de
riesgos para asegurar la
sostenibilidad financiera de
la organizacion.

implementa modelos de
decisiones de inversiones
que aseguren la rentabilidad
de la organizacion.
Comprende integralmente
los modelos tecnoldgicos
financieros  bajo  estas
innovaciones, asi como los
desafios que enfrenta Ila
organizacion en fa busqueda
de financiamiento.

Aplica e! conocimiento vy
herramientas de ia gestion
estratégica para el disefio y

evaluacién ex anie de
negocios financieros,
utiizando adecuadamente

las herramientas de
investigacion.

Aplica las herramientas de
gestion del cambio y ética
pata influir positivamente en
el comportamiento
crganizacional.

Genera estrategias para
manejar y entender el
proceso de comunicacion
con el publico en general.
Planifica los elementos de la
comunicacidn para generar

AD TEcy,
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Inclusiva en Atencion a la
diversidad de aprendizajes

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

posicionamiento estratégico
de las organizaciones.

El objetivo del programa es
profesionalizar docentes con
un alto nivel cientifico,
académico y tecnolégico que
tomen los retos de la
educacion inclusiva desde
una optica de valoracién y
respeto generando criterios
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contenidos de alto impacto
para el publico en general.
Estructura equipos de alto
impacto para mejorar €l
rendimiento y productividad
del trabajo conduciéndolos al
éxito mediante el
cumplimiento de metas y
objetivos.

Maneja las estrategias de
comunicacién para asegurar
que los canales transmitan la
propuesta de valor al publico

en general.

Conoce los modelos de
comunicacion para
establecer una relacién
confiable con el publico

potenciando su experiencia.
Maneja el intercambio de
informacién y conocimiento

haciendo uso de Ilas
herramientas digitales.
Establece  acciones de

comunicacion coordinadas y
sostenidas a lo largo del
tiempo, que buscan
fortalecer los vinculos con
jos distintos publicos para
lograr consenso, fidelidad y
apoyo de los mismos.

Utiliza estrategias que le
permiten  consolidar  Ia
identidad y reputacion de la
organizacion en el publico

Aplica el conocimiento y
herramientas de la
comunicacion  estratégica
para el disefio y evaluacion
ex ante de proyectos,
utilizando  adecuadamente
las herramientas de
_investigacién. T
Maneja diferentes

necesidades educativas en
estudianies con
necesidades educativas
especiales no asociadas a la
discapacidad,

permitiéndoles  establecer

Pagina 22 de 47
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Ensefianza para
aprendizaje

FORMATO DE PRESENTACION DE

PROGRAMAS DE VINCULACION
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SN F VINCULACION CON LA SOCIEDAD

para el analisis y toma de
decisiones que favorezcan
un mayor aprendizaje y
participacion de la diversidad
de estudiantes, con la
finalidad de contribuir con la
fransformacién educativa y
aseguramiento de la
eliminacion de barreras de
aprendizajes en el Ecuador

El objetivo del programa es
profesionalizar docentes con
un alto nivel cientifico,
académico y tecnoldgico que

tomen los retos de la
educacion con actitud
reflexiva y critica capaces de
construir propuestas

pedagégicas mediante el
andlisis y toma de decision
de metodologias de
ensefanza para el
aprendizaje que contribuyan
con la  transformacion
educativa en el Ecuador.

Cadigo: DVS-FOR-00T
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lineamientos de intervencion
pedagogica.

Planifica, disefia, organiza y
gjecuta los procesos de
ensefianza-aprendizaje que
impliquen el uso de métodos,
estrategias y herramientas
educativas que atiendan
necesidades inclusivas que

atiendan la diversidad de
aprendizajes.
Propone modelos de

acompafiamiento educativos
que favorezcan la atencion a
la diversidad de aprendizajes
en estudiantes con
necesidades educativas
especiales no asociadas a la
discapacidad.

Disefa proyectos educativos
inclusivos que atiendan a ia
Diversidad de Aprendizajes y
que integren  procesos
metodologices que
dinamicen y viabilicen el
proceso de ensefanza-
aprendizaje de una manera
optima eliminando barreras
de aprendizajes en Ia
sociedad.

Aplicacion de las diferentes
teorias de  aprendizaje
produciendo resultados
eficientes en el aula.
Utilizacién de los modeios
metodologicos para
desarroltar el  potencial
creativo en el proceso de

ensefianza para el
aprendizaje.
Aplicacién de ias

herramientas para potenciar
las competencias del
proceso de ensefianza para
el aprendizaje.

Aplicacion de las
evaluaciones y rubricas para
fortalecer y consolidar los
procesos de aprendizajes.

Diseno de proyectos
educativos que integren
' <DRD TG,
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procesos metodoldgicos en
la ensefanza para el

~aprendizaje.

El objetivo del programa es
formar profesionales
integros, que se conviertan
en piezas claves dentro de
las relaciones internaciones
y se desempefien como
estrategas en las
instituciones diplomaticas y
consulares del Ecuador en el
exterior y en el territorio
nacional. A su vez que sean
capaces de apropiarse de
los conocimientos
proporcionados, de tal
manera que se conviertan en
diplomaticos con las
habilidades necesarias Yy
aptos para la toma de
decisiones de  manera
exitosa ante la aplicacion del
derecho internacional, los
conflictos  regionales y
mundiales, enitre otros temas

de importancia para la
nacion.

El objetivo del programa es
fortalecer el bagaje

académico multidisciplinario
del mas alto nivel, para la
formacion de profesionales
integros, que se vuelvan en
experios, capaces de
comprender y analizar los
problemas y desafios
internacionales y
geopoliticos que surgen de
los diferentes vinculos entre
la politica, la economia y el
derecho, tanto a nivel
nacional, regional y global,
buscando soluciones
eficaces y sostenibles. A su
vez que sean aptos para
proyectar y disefiar politicas
sociales, culturales y
economicas, acorde a las
necesidades del Ecuador
proyectadas en el mundo.

Profundiza en aspectos y
elementos de la historia
politica y social
contemporanea, en relacion
a ia Diplomacia.

Conoce y explica lo referente
a aspectos esenciales de la
historia del derecho
diplomatico en general y sus
particularidades esenciales.
Profundiza en todo io relativo
a las diversas alianzas,
organizaciones, instituciones
y mecanismos de relacién en
el contexto de las relaciones
diplomaticas.

Profundiza el
funcionamiento del sistema
de gobiemo, estructuracion
del mismo en el contexto
nacional y en el plano global,
sobre la incidencia de las
organizaciones
fundamentales y las politicas
exteriores que se relacionan.

Profundiza en el
conocimiento sobre la
evolucién historica de los
procesos  consustanciales
con las relaciones
internacionales €n los
diversos contextos de
desarrolio, analizando los

elementos que caracterizan
los procesos de relaciones
internacionales en la
actualidad en la region
L atinoamerica.

Maneja la conceptualizacion
del ceremonial pablico y los
protocolos en el contexto de
las instituciones
diplomaticas, desarrollando
competencias acerca de las
normas y costumbres
sociales en las relaciones
internacionales.
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Derecho Laboral

Gestién  Hospitalaria
Nuevas Tecnologias

FORMATO DE PRESENTACION DE

PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECC

y

(4 DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

El objetivo de! programa es
la formacién y actualizacion
de profesionales
universitarios en el area del
Derecho Laboral, desde una
perspectiva tedrica y
practica, en los instrumentos
necesarios para abordar la
compleja relacion entre el

trabajo y el derecho,
acentuada por las
necesidades del cambiante
mundo de la actividad

empresarial y las relaciones
laborales, y las coyunturales
exigencias de la economia y
de la politica.

El objetivo general del
programa de maesiria es
formar profesionales

Codigo: VS-FOR-002
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Utiliza los aspectos vy
glementos de la evolucion de
las Relaciones
Internacionales, explicando
los elementos significativos y
esenciales del  sistema
politico internacional y sus
particularidades, en funcidn
de la gestion de las
instituciones diplomaticas y
consulares.

Dirige situaciones actuales
de las relaciones
internacionales de Ecuador
en el tgjido mundial y el

guehacer diplomatico,
explicando los elementos
esenciales que se

desarrollan y tienen
incidencia significativa en
cuanto a la globalizacién y

las problematicas existentes.

Maneja las caracteristicas,
funcionamiento, naturaleza,
presupuesios y limites de las

instituciones juridicas del
Derecho  Individual del
Trabajo.

Conoce la normativa que

regula los aspectos laborales
del derecho de organizacion,
para la resolucién de
conflictos colectivos.

Aplica los principios Yy
normas que regulan los
efectos de los riesgos de
trabajo, su prevencion, y el
derecho a la seguridad social
de los trabajadores.

Aplica las normas juridicas
administrativas, sustantivas
y constitucionales
destinadas a la solucién de
conflictos y controversias
suscitadas en los procesos
laborales enire los
integrantes de la relacion
juridica laboral material.
Conoce las politicas vy
regulaciones del sistema de
salud, para mana;ar {08
g?
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PROGRAMAS DE VINCULACION
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Gestion Empresarial

Gestion Agil de proyectos

HREECEITN DE VIRCULACION CON LA SOCIEDAD

capaces de implantar un
plan de prevencion en la
organizacion, con €l fin de
desarrollar un conjunto de
principios que el empresario
debe tener en cuenta, y que

constituyen ias lineas
basicas del sistema de
prevencion  de  riesgos
laborales

El objetivo general del
programa es formar
profesionales con un amplio
conocimiento de los
procesos de gestion

administrativa, habilidades y
competencias para
organizar los factores de
producciéon e integrar los
recursos de manera efectiva
y eficiente, con el fin de
alcanzar la vision estratégica
de la organizacion, bajo el
marco de las buenas
practicas empresariales con

enfoque sostenible y
sustentable.
El objetivo general del

programa de maestria es
formar profesionales con
habilidades y competencias
para la gestién de proyectos,
que manejen los principios y
herramientas agiles para
administrar eficientemente el
alcance, tiempo, costos,
recursos, comunicaciones,
riesgos y adquisiciones para
asegurar la calidad del
producto final, desde |a
concepcidn hasta el cierre y

N2 de Revision.
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recursos dentro del marco
legal local e internacional.
Maneja herramientas de la
gestion financiera para el

control de los recursos
econdmicos de las
organizaciones.

Planifica la gestion

hospitalaria para asegurar el
funcionamientoc de  las

operaciones de la
organizacion, mediante el
uso adecuado de los
recursos.

Conoce la estructura de los
sistemas de informacién
para generar informacion
para el proceso de decisidn.
Planifica |la gestion financiera
de corto y largo plazo de la
organizacion.

Programa la gestion del
talento humano y su
desarrollo dentro de una
organizacién, considerando
las buenas practicas
profesionales.

Organiza la gestion de
operaciones para la mejora
de los procesos de valor de
la organizacion.

Desarrolla el modelo de
gestion empresarial y de
mercado  enfocado  en
alcanzar los objetivos de la
organizacion.

Aplica herramientas de |a
gestion del cambio y alcance
para el disefio de proyectos
basado en las buenas
practicas.

Maneja herramientas de la
gestion del tiempo y costos
para el disefio de proyectos
basado en las buenas
practicas.

Domina herramientas de la
gestién del personal y las
comunicaciones para el

disefio de proyectos basad?\
en las buenas practicas2s"— o,
:/’;__\ O



Universidad

Ecotec

¢

Riegos Laborales

Derecho Financieros y de
Seguros

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

en las diferentes fases del
ciclo de vida del proyecto.

El objetivo general del
programa de maestria es
formar profesionales
capaces de implantar un
plan de prevencién en la
organizacion, con el fin de
desarrollar un conjunto de
principios que el empresario

debe tener en cuenta, y que
constituyen las lineas
basicas del sistema de
prevencion de  riesgos
laborales.

El programa tiene como

objetivo general la formacion
de profesionales con los
conocimientos, habilidades,
actitudes y valores éficos,

que les permitan
desempefiarse en
instituciones  publicas vy
privadas del ambito

financiero, llevando a cabo
procesos de prevencién,
innovacion y control a través

Cadigo: OVS-FOR-002

Fecha de Emisicn 1404 2030

NE de Revision 01
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Pagina:
Desarrolla herramientas de
la gestion de calidad, riesgos
y adquisiciones para el
disefio de proyectos basado
en las buenas practicas.
valua los conceptos
fundamentales sobre los
riesgos laborales, con un
enfoque preventivo, lo que
permitira el desarrollo de
programas orientados a la
prevencion de accidentes,
disminuyendo los riesgos
laborales.

Empiea los conceptos de
higiene y seguridad
industrial, identificando vy
analizando los elementos
que representan riesgos
para los  trabajadores,
desarrollando programas de
seguridad e higiene
enfocados a la prevencion
de lesiones y enfermedades
laborales y conservacion del
medio ambiente.

Maneja las distintas leyes,
normas, reglamentos vy
acuerdos internacionales
gque regulan la seguridad
laboral en las organizaciones
publicas y privadas en el
Ecuador.

Analiza los conflictos como
medios para provocar
cambios radicales, en cuanto
a estructuras de poder, las

relaciones entre las
personas y sus actitudes.
Evalua el entorno

constitucional y legal de las
instituciones que integran el
sistema monetario y
financiero nacional en su
ambito de aplicacién.

Interpreta los elementos
juridicos y caracteriza los
tipos de contratos bancario,
para asesorar a las
empresas en la obtencion de ., .
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Derechos  Corporativo
Propiedad Intefectual

Gestion Tributaria

FORMATO DE PRESENTACION DE

PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCLILAL

y

(3% CON LA SOCIEDAD

de la supervision de sus
actividades, con base en la
legislacion nacional e
internacional vigente y en las
mejores practicas del sector
financiero.

El objetivo del programa es
la formacion y actualizacion
de profesionales
universitarios altamente
especializados con sélidos
conocimientos tedricos y
practicos en materia de
Derecho Societario y en
Propiedad Intelectual,
capaces de generar
estrategias legales éticas
qgue permitan el
fortalecimiento de las
empresas.

E! objetivo general del
programa de maestria es
formar profesicnales con
sélidos conocimientos de la
gestion  tributaria, que
planifiqguen y administren las
operaciones financieras en
base a las regulaciones
normativas, impositivas,
contables y financieras, para
cumplir con el marco
regulatorio local e
internacional.

Codigo: DVE-F O -007
Fecha de Emisign: /047302
N2 de Revision: 01
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Contextualiza la normativa
atinente al contrato de
seguro, para asesorar a las
personas y empresas en la
mitigacion de los riesgos

derivados de sus
actividades.
Examina las nociones del

negocio fiduciario y su
utilizacion para facilitar las
actividades mercantiles.

Fundamenta |a necesidad de
los empresarios de
estructurar juridicamente
sus empresas mediante las

figuras legales mas
relevantes del Derecho
Societario.

Conoce los principios legales
del Derecho Mercantil, para
aportar con  soluciones
practicas a las necesidades
de las empresas.
Fundamenta con base en las
normas  juridicas que
protegen los derechos de
autor, propiedad industrial,
marcas y  obtenciones
vegetales.

Aplica el marco legal del
mercado de valores para
realizar transacciones que
involucre su conocimiento
del mercado de capitales.
Conoce el marco regulatorio
de la legislacion tributaria del

Ecuador para manejar
mecanismos de
organizacion para el

cumplimiento de la ley.
Maneja el sistema impositivo
dentro del marco regulatorio
del Ecuador, para asegurar
el cumplimiento de las
obligaciones tributarias.
Emplea la gestion tributaria
para planificar las finanzas
de la organizacion dentro del
cumplimiento de las
obligaciones impositivas, ., - .
D ¥,
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Derecho Tributario

Gestién Analitica de datos

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCULAZIOH

{ CON LA SOCIEDAD

El objetivo del programa es
la formacion de
profesionales en el
conocimiento especifico del
fenémeno de la tributacién,
mediante el andlisis critico,
interpretacion y aplicacién de
las teorias, principios Y
herramientas metodologicas
del Derecho Tributario y del
Derecho Procesal Tributario,

para perfeccionar las
destrezas en litigacién en
materia  tributaria, con
especial atencién en los

impuestos mas importantes

del régimen tributario
interno.
El objetivo general del

programa de maestria es

formar profesionales con
conocimiento de los
diferentes  sistemas de

informacion empresarial, i0s
métodos y las técnicas de
andlisis de datos, la
presentacion estratégica y la
capacidad analitica de Ia
informacion  para tomar
decisiones eficaces que
permitan el desarrollo
sostenible de la
organizacion.

OVE-FOR-002

Utiliza los procesos de
auditoria y control de riesgos
tributarios para diagnosticar
el sistema de informacion y
poder tomar las acciones
correctivas oportunas.
Reconoce, aplica y evallia
las instituciones, principios y
normas general del Derecho
Tributario.

Comprende y evalia el
régimen juridico del
impuesto a la renta de
sociedades y del impuesto al
valor agregado.

Caracieriza los
componentes, principios y
fundamentos legales del
procedimiento tributario y del
procedimiento  contencioso
tributario para determinar las
posibles vias procesales de
solucién de conflictos en el
ambito tributario.

Conoce, valora y aplica los
principios e instituciones de
la Fiscalidad Internacional.
Maneja la gestién de datos

con el fin de lograr la
consistencia de la
informacion  para  poder

operar con ella aplicando las
herramientas adecuadas.

Aplica métodos de Ia
inteligencia de negocios para
reunir, depurar y transformar
datos e informacién
desestructurada en
informacién concreta para su
analisis y conversion en

conocimiento,  permitiendo
asi brindar soporte al
proceso de toma de
decisiones en la

organizacion.

Maneja las soluciones de
inteligencia empresarial que
le permite modelizar y
analizar datos para después
presentarlos a través de

paneles e mfurmea]mqﬂg,“
A
Q
S ﬁ‘"" % G
i RU: if \

1



Wicsiac

Cadena de Suministro

Gestion
Innovacion

Financiera

FORMATO DE PRESENTACION DE

PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCI

e

M DEVINCULACION CON LA SOCIEDAD

E! objetivo general
programa de maestria es
formar profesionales con
solidos conocimientos de la
gestion estratégica de la
cadena de suminisiro, que
planifique, dirija y controle

las operaciones de
aprovisionamiento,
fabricacién y distribucion

para asegurar la produccion
sustentable de bienes o
servicios dentro de la
organizacion.

El objetivo general del
programa de maestria es
formar profesionales con
amplios conocimientos de la

gestion financiera y la
administracion de
inversiones, con  visién

critica y analitica en el uso
de diferentes herramientas y
modelos que  permitan
optimizar el uso de recursos
financieros Qque agreguen
valor econémico a las
organizaciones.

del |

pueden ser consultados de

una manera muy faclil,
atractiva e intuitiva.

Maneja técnicas de
prediccion de datos para
abordar y resclver
problemas practicos de la
organizacion.

Administra la cadena de

suministro para el desarrollo
de las operaciones de la
organizacion.

Maneja las relaciones con
proveedores para generar
valor a la organizacién a
través de la reduccion de
costos, la mitigacion de
riesgos y el desarrollo de
innovacion.

Utiliza modelos para la
planificacion de la demanda
y el manejo de relaciones
con los clientes, con el fin de
maximizar la rentabilidad de
la organizacion.

Conocimiento de los
estandares  técnicos Y
empresariales para una
adecuada toma de

decisiones con respecio a
las herramientas
tecnolégicas disponibles
para la cadena de
suministro.

Realiza procesos de
planificacion financiera de
cortc y largo  plazo,
garantizando los recursos

econdmicos de fa
organizacion.
Maneja los modelos vy

métodos para la seleccidon de
carteras, gestion de riesgos
y la fijacion de precios de
acciones, bonos y valores
derivados.
Maneja las herramientas de
la ingenieria financiera para
incrementar el
aprovechamiento de las
inversiones aumeg@gﬁp
X .
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Gestion de Ventas

Direccion
Educativos

de

Centros

El objetivo general del
programa de maestria es
dotar de conocimientos
gerenciales y de técnicas
modernas de ventas a los
profesionales, para que
manejen los elementos
requeridos de gestion e
interpreten adecuadamente
una estrategia de mercadeo
y asi transformarla en una
estrategia de ventas.

Desarrollar en los
maestrantes competencias
en gestion y direccion de
centros educativos para
propender a organizaciones
de calidad, con bhase en la
investigacion cientifica, con
visién emprendedora,
innovadora, estratégica y
sostenible para la toma de
decisiones integral con
profesionalismo, humanismao
y alto sentido de
responsabilidad social.
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rendimiento en los mercados
financieros.

Planifica de manera eficiente
y eficaz la gestién financiera

de la organizacion,
propiciande  un  mangjo
técnico, humano y

transparente en el proceso
de la administracion de los
recursos financieros.
Planifica la estraiegia vy
operacion de las ventas para
cumplir con los objetivos
propuestos en la
organizacion.

Maneja diferentes técnicas y
herramientas que le permite
garantizar el cietre del
proceso de venta, mejorando
los estandares de atencién al
cliente.

Organiza la gestion de
clientes para consolidar y
fortalecer las relaciones
asegurando la fidelizacién al
producto o servicio que se
ofrece.

Maneja la gestion de equipo
y herramientas de
distribucién con el fin de
cumplir eficientemente con el
proceso de ventas hasta el
cliente final.

Construir una visién global,
innovadora y transformadora
de la funcién directiva en
educacién.

Fomentar aptitudes para el

liderazgo académico
institucional y la
colaboracion.

Adquirir  herramientas y

dinamicas validas y aptas
para la direccion y la gestion
de centros

educativos.

Evaluar el funcionamiento de
las instituciones educativas
con el objetivo de identificar
acciones y estrategias de
mejora.
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Derecho Administrativo

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE Wi

LACION CON LA SOCIEDAD

Formar competencias
profesionales en el ambito
del derecho administrativo
con una vision integral de las
ciencias juridicas, el domino
de los fundamentos
epistémicos, normativos y
procesales a través de la
ensefianza problémica, las
herramientas y
metodologias juridicas y el
uso de las Tics, para el
efectivo goce y proteccion de

los derechos
constitucionalmente
reconocidos a los

ciudadanos, por las normas
que regulan las actividades
directas o indirectas de la
Administracion Publica.

Cadign: DVE-FOR-002
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Disefiar, planificar y dirigir
proyectos institucionales a
corto, medio y largo plazo.

Conocer las bases legales y

sociales de los centros
educativos.
Aplicar herramientas

metodoldgicas, informaticas
y de analisis cuantitativo, en
la solucion de

problematicas profesionales
que satisfagan las
necesidades basicas de la
sociedad.

Dirigir con vision integral los
procesos administrativos y
pedagégicos inherentes a
las

organizaciones educativas.
Asume un rol protagonico
como lider del proceso
administrativo, pedagdgico y
educativo en el contexto del
centro. -

Analizar y contextualizar
distintos problemas tedricos
y practicos en la ciencia del
Derecho

Administrativo, asi como
aportar soluciones
alternativas a los mismos.
Capacidad para la resolucion
de conflictos en el ambito
administrativo, desde el
enfoque

integral del orden normativo,
doctrinario y jurisprudencial,

fundamentado en la
observancia

de los derechos y garantias
constitucionales.

Contextualizar y comprender
los desafios y problemas
juridicos que hoy por hoy se
enfrentan

en la Administracion Publica
y su injerencia en el sector
privado con el fin de buscar
e

implementar las mejores

esirategias y EﬂiUﬂlﬂnE%pD TE¢ ,J
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Administracion
Ecommerce

en Desarroliar

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE WINCLIL

ACION CON LA SOCIEDAD

competencias
directivas en administracién
de organizaciones de
comercio electrénico,
sustentadas en las ciencias
administrativas y la
investigacion cientifica, con
visién emprendedora,
innovadora, estratégica vy
sostenible para la toma de
decisiones y el desarrollo
econdémico  integral con
profesionalismo, humanismo
y responsabilidad social.

Codigo: OVS-FOR-002
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N ge Revision: 0l
Pagina: *apma 18 de 4

Detectar problemas de
aplicacion juridica en la
sociedad y formular
diagnésticos  introduciendo
técnicas y procedimientos
apropiados que logren una
adecuacion y aplicacion de
la  normativa a las
orientaciones de la
Constitucién y el sistema
juridico general.

Desarrollar destrezas
juridicas y habilidades en los
profesionales, para
intervenir en el proceso
administrativo, en la
resolucion de casos, en el
asesoramiento juridico y en
la investigacion

cientifica, en el marco de las
transformaciones gue
operan en la sociedad
actual.

Poseer una profunda
formacion ética en el
desempefio de su profesion,
en especial abocado a la
practica  del Derecho
Administrativo, sea desde la
asesoria y consultoria, el
litigio, la

imparticion de justicia e
incluso, desde fa funcién
publica.

Pianificar, teniendo en
cuenta los  indicadores
econémicos, financieros, de
productividad y
empleabilidad, proyectes de

negocios electrénicos
integrales.
Gerenciar programas

empresariales con el auxilio
de las nuevas tecnologias y
la innovacion, en el ambito
global, sectorial e
intersectorial, con vision
sostenible y responsabilidad

empresarial para el
desarroilo gconomico
integral. .;jr,xa “trq,
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Comunicacion Corporativa

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Formar especialistas con
una sodlida base en teorias y
enfoques de la comunicacion
corporativa, que desarrollen
competencias para
implementar estrategias en
los procesos de
comunicacion interna  y
externa, asi como también
en todo lo relacionado a la
identidad y reputacion de
cualquier tipo de
organizacion.

Codigo: D5 FOR-00T
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pagina:
Administrar procesos
empresariales con  visién
emprendedora, innovadora,
estratégica y sostenible para
la toma de decisiones y el

desarrolio econdémico
inftegral en los diferentes
sectores.

Gestionar la toma de
decisiones  empresariales

con visién prospectiva y
sectorial, en escenarios de
incertidumbre que permitan
mejorar los niveles de
eficiencia y eficacia en el uso
de recursos empresariales.
Capacidad organizativa y de
gestion para entender vy
controlar todo el proceso del
comercio electrénico en la
diversidad de sus fases.
Capacidad analitica de datos
e informacién para
comprender mejor el
mercado y tomar decisiones
aceriadas. s
Comprender el papel de la
comunicacion en la gestidn
estratégica y su relacion con
las funciones gerenciales
basicas de planificacion,
organizacion y control.
Capacidad para situar a la
empresa y su reputacion en
el contexto economico Yy
social actual.

Capacidad para construir un

programa de
Responsabilidad Social
Corporativa

Capacidad para  hacer
diagnosis sobre la cultura de
una organizacion y de
proponer actuaciones de

mejora
Comprension de los
elementos que componen y
forman respectivamente la
imagen corporativa y la
reputacién corporativa.
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Conocimiento de sus

, técnicas de auditoria vy
modelos de gestion vy
capacidad para aplicarlas en
la praciica
Capacidad para poner en
practica {écnicas de
relaciones  publicas en
funcion de los objetivos
corporativos
Disefar procedimientos para
el ofrecimiento y la
prestacion de  servicios
externos de comunicacion
capaces de generar valor
afiadido
Capacidad para entender la
ética de la comunicacion
como marco de accion para

! el buen ejercicio profesional
Capacidad de comprension
de la influencia de la
comunicaciéon interna  en

; relacién con la cultura y la
estrategia de ia empresa.
Conocimiento de las
distintas herramientas de
comunicacion  interna ¥
capacidad para la
planificacion y elaboracién
de un plan integral de
comunicacion interna
Conocimiento esencial de ia
normativa especifica
relacionada con la
comunicacion empresarial:
marcas, publicidad, defensa
de consumidores y usuarios,
proteccion de datos de
caracter personal, servicios
de la sociedad de la
informacion y de comercio
electrénico.
Promover un proceso de
comunicaciéon  estratégica
integral de las
organizaciones publicas y
privadas para generar
mayores niveles de
productividad

competitividad dasarmll%n#
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intercultural
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Desarrollar en los
maestrantes competencias
para disefiar y aplicar

estrategias metodoldgicas,
curriculares y formativas con
enfoque inclusivo e
intercultural atendiendo a la
diversidad como la clave
para crear una sociedad mas

justa, con alto sentido de
humanismo y ética
profesional.

Codipo:
Fecha de Emisién: 14/04/2020

N2 de Revision 01

estrategias que contribuyan
a la solucién de problemas
sociales.

Reconocer e interpretar
correctamente las
definiciones de inclusion e
interculturalidad, su relacion
con el ambito educativo y las
practicas de accién
afirmativa bajo la premisa

que establecen los
organismos supranacionales
y la Constitucion  del

Ecuador, sobre el derecho
de acceso a la educacion sin

ningun tipo de
discriminacion.

Aplicar en el proceso
didactico, el uso de

procedimientos y técnicas
activas de ensefianza en
grupos culturalmente
diversos.

Disefiar y poner en practica
innovaciones metodologicas
que contribuyan al modelo
de la educacion con enfoque
de inclusividad e
interculturalidad

Jdentificar necesidades de
aprendizaje no asociadas a
discapacidad que se
producen por los factores
culturales y sociales del
entorno de aprendizaje en el
que se desenvuelven [0s
nifios y adolescentes, como
la disortografia, dislexia,
discalculia, digrafia
principalmente.

Comprende la importancia
de valorar y gestionar las
necesidades individuales y

grupales en ambitos
educativos, asi comao
colaborar en el desarrollo

integral de los estudiantes en
conjunto con fodos los
miembros de la comunidad
educativa para construir una
convivencia donde prime el
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Inteligencia de negocios
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Desarrollar competencias
profesionales enfocadas en
la utilizacién de estrategias y
herramientas de gestion
aplicados a la inteligencia de
negocio, para mejorar el
rendimiento y desempeno
empresarial u organizacional
desde wuna concepcion
cientifico-metodologica,

aplicando métodos y
técnicas de trabajo
interactivo, colaborativo y
auténomo a través de la
direccién, gestion 0
consultoria de proyectos.

Codigo: OWS-FOR-002

Fecha de Emision: 14/04/2020
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respeto, la equidad y el
aprendizaje entre pares en
igualdad de condiciones.

Aplicar acciones de
orientacién y apoyo a toda la
comunidad de los centros
educativos con alumnos de

origen culturalmente
diversos. -

Capacidad para disefiar y
ejecutar proyectos que
tengan como  objetivo
capturar, almacenar y

procesar datos que ayuden
en la toma de decisiones
estratégicas de una
erganizacion.

Disefiar, ejecutar y dirigir
proyectos de Inteligencia de
MNegocios aplicande las
estrategias y herramientas
mas adecuadas en funcion
de las necesidades de la
organizacion, generando
valor afiadido y eficiencia.
Automatizacion de  los
procesos para la toma de
decisiones en tiempo real
basado en datos valiosos y
verificados, para posibilitar el
cambio acelerado en las
organizaciones, mediante la
transformacion digital
Identificar las principales
herramientas Bl en el
mercado y comprender el
proceso de seleccion e
implementacion.

Aplicar herramientas
metodolbgicas, informaticas
y de analisis cuantitativo, en
la solucién de problematicas
profesionales que satisfagan
las necesidades basicas de
la sociedad.

Proponer acciones, con el
auxilio de las tecnologias y la
investigacion, para el mejor
manejo de la informacion y
los datos que se generan,

siempre preservando la
Al "?(",.1

By
¥
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privacidad y maximizando
los beneficios economicos
de las organizaciones con
enfoque social.
Marketing digital y Social Gestionar los procesos del Disenar, implementar vy

media marketing digital de manera analizar un  Plan de
estratégica, mediante el Marketing Digital, desde la
disefio, desarrollo e investigacion previa y Ia

implementacién del plan de planificacion estratégica
! marketing digital orientado basada en la metodologia

hacia la satisfaccion del
cliente y el cumplimiento de
ios ghjetivos
organizacionales.

del diagnéstico y el analisis,
tomando en consideracion el
proceso de adaptacién de
las estrategias el entorno

virtual.

Desarroliar valores y
actitudes esenciales que
debe poseer un profesional
del marketing digital,
mediante el empleo de una
metodologia que potencie el
trabajo en equipo, €l
esfuerzo, el respeto y la
voluntad de solucionar los
conflicios, imprescindibles e
inevitables en cualquier
escenario social, de forma
cooperativa y negociadora.
Capacidad para el disefio,
puesta en marcha y gestion
de proyectos innovadores
sustentados en el wuso
intensivo y eficiente de las
herramientas digitales en los

diferentes  ambitos  del

' marketing digital y social
media.

Desarrollar estrategias

digitales, con el auxilio de las
herramientas y meétodos
cientificos y los
componentes  epistémicos
adecuados, para construir

campafias  exitosas de
marketing digital.
Identificar, analizar y

diagnosticar problematicas
propias del ambito del

marketing digital y social

media, y de establecer

planes,  alternativas - o TECH,
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Gestion
innovacion

financiera
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e Desarrollar en los

maestrantes compeiencias
para evaluar y disminuir el
impacto de los riesgos
financieros y no financieros

en las organizaciones,
teniendo como base la
planificacién y la

optimizacion de los recursos,
con vision emprendedora,
innovadora, estratégica vy
sostenible para la toma de
decisiones y el desarrollo
econdmico integral con
profesionalismic, humanismo
y responsabilidad social.

Codigon
Fecha de Emision:
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conclusiones coherentes en
torno a dicha problematica.
Comprender el entorno vy
contexto  digital desde
diversas perspectivas, para
aplicar adecuadamente los
principios basicos del
marketing orientados hacia
el cliente para apuntalar la
creacién de una propuesta
de valor diferenciada.
Capacidad para disefiar y
gestionar  estructuras
camparfias en las distintas
redes sociales para
aumentar la visibilidad y
presencia de la organizacién
en los motores de blsqueda
Capacidad para disefiar y
gestionar campafias en las
distintas plataformas de
publicacién e intercambio de
contenidos digitales para

generar afinidad con el
publico objetivo.
Desarrollar habilidades

profesionales en el ambito
del marketing digital y a nivel
organizacional con altos
principios éticos, morales y
de solidaridad.
Capacidad para evaluar
situaciones especificas,
obtener informacién,
analizaria y procesarla

para reducir los niveles de

riesgo.

Dominar nuevas
herramientas de analisis y
procesamiento de

informacion para realizar una
gestibn de riesgos mas
eficiente.

Capacidad de analizar la
informacién en  términos
financieros para racionalizar
la utilizacion de recursos

economicos, humancs ¥

tecnologicos.

Analizar alternativas de

financiamiento y los
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3. ORGANIZACION (ES) COOPERANTE (S) O BENEFICIARIOS DIRECTOS DEL

PROGRAMA

A continuacion, se presentan las organizaciones y/o instituciones cooperantes, que mantienen
convenios de cooperacién interinstitucional o cartas de intencion vigentes para la gjecucion

de proyectos de vinculacion:
'« HIAS ECUADOR
OlIM

ACNUR

Pacto Global

e & & & & o @

Durante la ejecucidén de proyectos, alineados a los programas de vinculacion, se podran
realizar mas convenios con nuevas instituciones y/u organizaciones establecidas en la
provincia del Guayas, los cuales seran incorporados dentro del presente programa. :

FORMATO DE PRESENTACION DE
PROGRAMAS DE VINCULACION

DIRECCION DE VISCLLACIAN CON LA SOCIEDAD

MISION ALIANZA NORUEGA

Alcaldia de Samborondén
M.1. Municipalidad de Guayaquil

Codigo: OvE-FOR-002
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mecanismos
ejecucion.

Poseer un alto conocimiento
para identificar la influencia
que tiene el aspecto de los

para su

riesgos

financiero en la gestion
empresarial.

Aplicar los indicadores
financieros como

componentes de apoyo para
la toma de decisiones.
Aplicar las herramientas de
analisis de valor en su
entorno laboral y profesional.
Desarrollar modelos
financieros que contribuyan
al estudio socio econémico
del pais para

lograr el buen vivir, donde se
contemple la disminucién de
riesgos en la inversion.
Analizar los puntos criticos
de la relacién de riesgo y
rendimiento financiero de
una companfia.
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4. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

1

Introduccion:

La realidad de un entorno dinamico e impredecible pone a las personas, organizaciones y a
la sociedad ante el desafio de una rapida adaptacion e identificacién de oportunidades que
les permita generar cambios oportunos para lograr sus objetivos propuestos. Como
profesionales se enfrentan a un entorno que requiere ir mas alla de fa formacion académica,
que exige demostrar habilidades y destrezas como aspectos que suman a la competitividad
profesional y que complementan el desarrollo integral como ser humano.

Los programas de maestria de la Universidad Ecotec han sido disefiados para ampiiar y
potenciar las principales competencias profesionales que las organizaciones actuales
demandan de los miembros de su equipe de trabajo. A través los programas de maestria
antes mencionados, se busca la formacién holistica de personas, dispuestas a liderar cambios
y crear soluciones al servicio de la comunidad.

Planteamiento del problema:

La educacién gira en torno al conocimiento, el aprendizaje y la investigacion como bien social;
es decir que educacién y sociedad estan estrechamente asociadas. En esta perspectiva, el
concepto de vinculacion con la sociedad debe ser construido como una condicidn insoslayable
del proceso educativo. Por lo expuesto, se presenta |a creacion de un programa de vinculacion
para los maestrantes Ecotec, que permita a los estudiantes conocer la experiencias sociales
y culturales, que conducen a la valoracidn de todas las personas sin distincion de naturaleza
alguna, como parte de su formacion profesional.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 52 del Reglamento de Régimen Académico donde
se expone que la planificacién de la funcion de vinculacion con la sociedad, podra estar
determinada en las siguientes lineas operativas: (a) Educacion continua; {b) Practicas
preprofesionales; (c) Proyectos y servicios especializado; (d) Investigacion; (&) Divulgacién y
resultados de aplicacion de conocimientos cientificos; (f) Ejecucion de proyectos de
innovacion; y (g) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales. Dentro de este
marco, los programas de maesirias se alinean y articula con el proceso de vinculacion, a
través de la opcién de divulgacion y resultados de aplicacion de conocimientos cientificos.

"
“,-j\ﬁ D TTC.“.:
. i
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5. JUSTIFICACION SOCIAL

La practica comunitaria de vinculacion con la sociedad, responde a un proceso sustantivo de
La Universidad Ecotec. Por ello, al igual que su proceso académico, la practica de vinculacion
con la sociedad también puede ejecutarse en un espacio de ejecucion y funcionamiento
virtual, que se mantendra apegado y respondera a brindar un servicio en favor de los sectores
vulnerables de la provincia del Guayas, llegando a nuestros los beneficiarios donde
trabajamos con aliados estratégicos y demas beneficiarios indirectos que visiten el espacio
virfual estudiantil.

Bajo la ejecucién de la practica de vinculacién para posgrado en modalidad virtual y su
creacion de productos digitales, los usuarios tendran libre acceso a informacién,
convirtiéndose en un portal de conocimiento y experiencias para la comunidad.
Adicionalmente, se espera que el contenido elaborado por los maestrantes, sea también de
utilidad para la comunidad universitaria, que podra tener acceso a los productos formativos e
informativos creados con conocimiento académico y profesional.

6. PERTINENCIA

En el Art. 107 de la Ley de Educacion Superior consta que: “El principio de pertinencia consiste
en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacion nacional, y al régimen de desarrolio, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural...”.

L a formacion de profesionales en la Universidad Tecnolégica ECOTEC, se caracteriza por su
pertinencia y contextualizacién académica dirigida al desarrollo de las zonas de influenciay a
la generacion de capacidades necesarias para el desempefio profesional. Para ello, se adapta
el perfil profesional al proceso de globalizacién en curso, impulsado por la velocidad de
cambios en la sociedad y las nuevas formas de hacer basadas en el desarrollo e
implementacién de las nuevas tecnologias como herramientas generadoras de desarrolio
empresarial y bienestar social.

7. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

General:

Implementacién de un espacio digital para ia socializacién de productos digitales creados por
los maestrantes Ecotec durante la realizacion de sus préacticas de vinculacién, atendiendo las
problematicas identificadas en la sociedad durante sus estudios de posgrado.
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Especificos o Componentes:

1. Mantener actualizado el espacio virtual universitario con material formativo e
informativo digital reaiizado por [os maestrantes que integran el proceso de vinculacién
con la sociedad en la Unidad de Posgrado.

2. Socializar y difundir a través de los canales pertinentes, el trabajo ejecutado por los

maestrantes Ecotec durante el procesc de vinculacién con la sociedad en modalidad
virtual.

3. Generar productos formativos e informativos en formato digital en materia econémica,
financiera, cadena de suministro y de emprendimiento, asi como también respecto a
cuidado de salud fisica y mentai, cambios en la normativa ecuateriana, temas de
interés local y los actores mas relevantes en el ambito internacional, oportunidades y
recomendaciones en areas estratégicas como comunicacion, marketing, turismo
acorde a las necesidades identificadas en ia comunidad y a lo largo de la experiencia
profesional del maestrante.

8. METODOLOGIA DE TRABAJO

Para desarrollar este programa sera necesario conocer la problematica directa de los
involucrados a través de los proyectos de vinculacién. Es por esta razdn, que cada
maestria realizara talleres para la construccién de propuestas sociales y la ejecucion de
productos digitales, necesarios para cumplir con le objetivos de difusion de conocimiento.

Para cumplir con los objetivos del programa se desarrollaran Talleres de Vinculacion de
acuerdo a las necesidades existentes, que aportaran al programa, estos proyectos pueden
tener alcance provincial, cantonal o parroguial. Asimismo, deben tener un alcance, con
.mayor atencion, a zonas urbano marginales. La ejecucion de proyectos derivados de este
programa, deberan alcanzar un impacto o fa transformacion social.

La metodologia para ejecutar proyectos del presente programa podra mantener el
siguiente orden de actividades, mismas que pueden variar acorde a las necesidades:

1. Reunidn de Unidad de Posgrado y Direccion de Vinculacién para la planificacion,
coordinacion y ejecucion de talleres.

2. Definicidon del equipo de trabajo, docente y estudiantil.

3. Coordinar con la contraparte las necesidades en territorio (fundaciones, ONG, lideres
barriales, entre otros.)

4. Convocar para la participacion voluntaria estudiantil para participar en los proyectos
de vinculacidn derivados del presente programa.

5. Planificacion de acciones/actividades/tareas.

8. Ejecucion de las acciones/actividades/tareas.

7. Evaluacion de las acciones/actividades/tareas.
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Fuente: Archivo Digital Vinculacion, 2022

8. Presentacion de resultados y socializacién de estos.
9. Publicacion de productos digitales en espacio virtual estudiantil.
10. Socializacién de resultados.

Entrega y Difusion de e . Ejpcucion socializacion vincutacion

Resultades
° Froduceion

o e e s

Dervacion de producto para uso

o 0 vincufagion
PR SRR R—— o, mzat:
o . Revision y verificacton de contenida
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Entregas

vinculagion Posgrado

Fuente: Archivo Digital Vinculacion, 2022

9. CRONOGRAMA

Proyectos Afio 2022

Inicio Mayo 2022
Cierre  Diciembre 2022
Evaluacion Abril 2023

| Proyectos Afio 2023

Inicio Mayo 2023
Cierre Diciembre 2023
Evaluacién Abril 2024

Proyectos Ano 2024
Inicio Mayo 2024

DVS-FDR-002

La DA /i
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Cierre Diciembre 2024
Evaluacion Abril 2025
Proyectos Ao 2025

Inicio Mayo 2025

Cierre Diciembre 2025
Evaluacion Abril 2026

10.EVALUACION

Los docentes de vinculacién con la sociedad posgrado, deberan presentar un informe de
resultados donde se detalle: convocatoria vinculacién posgrado, realizacion y asistencia del

taller, ejecucion de actividades y presentacion de productos digitales.

Para la presentacién del informe final de las actividades desarroliadas de vinculacion, el
documento debe contener los siguientes elementos, siguiendo el formato DVS-018 Informe

de Socializacion de Documentos de Vinculacidn con la Sociedad:

DATOS GENERALES
INFORME N.2:

LINIDAD QUE REALIZA EL
INFORME:

OBJETO DEL INFORME:

INFORMANTE:
DESTINATARIO:

RESPONSABLE{S] DE LA
EVIDENCIA:

recra: [

1. INFORME:

= |ntroduccién:

= Programacion:

=  Estudiantes participantes:

I-g"-Z'”_-—-_“-‘-.‘.pxﬂ
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i = Convocatoria:

= Asistencia:

= Cumplimiento:

= (Certificados entregados:

2. CONCLUSIONES

3. FIRMA DE RESPONSABLE

4. ANEXOS
!
Elaborado por” s Revisado por: t6rzado por:
¥ e
Mgtr. Karem Gnnzase;.Falma égira Ramirez Padi Ph.D. Gilda Alcivar Garcia
Director delPrograma Dsrectnr{a} de Investigacion Consejo Cientifico
A0 TE Universitario
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