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Justificación de la Modalidad del Programa de Maestría 

 

Las modalidades de estudio o aprendizaje son modos de gestión de los aprendizajes que determinan 

ambientes educativos diferenciados, incluyendo el uso de las tecnologías de la comunicación y de la 

información (Artículo 68 del Reglamento de Régimen Académico). En el artículo 74a del RRA se 

establece  la modalidad híbrida es aquella en la que los componentes de aprendizaje en contacto con 

el docente, práctico-experimental, y aprendizaje autónomo de la totalidad de las horas o créditos, se 

desarrollan mediante la combinación de actividades presenciales, semipresenciales, en línea y/o a 

distancia; usando para ello recursos didácticos físicos y digitales, tecnologías interactivas multimedia 

y entornos virtuales de aprendizaje, que organizan la interacción de los actores del proceso educativo, 

de forma sincrónica o asincrónica, a través de plataformas digitales.  

 

Horn y Stake (2017) describieron que la modalidad híbrida es un programa de educación formal en 

que el alumno aprende tanto de manera presencial como en linea, que debe estar debidamente 

supervisado a lo largo de la trayectoria del aprendizaje, para garantizar el desarrollo del conocimiento. 

Graham, Woodfield y Harrison (2013) establecieron que es una fusión entre el aprendizaje presencial  

con el aprendizaje en linea, de manera sincrónica y asincrónica, en donde el eje central de aprendizaje 

es el estudiante. Martinez (2007) lo define como un “blended learning” por el uso de tecnologías 

presenciales y no presenciales para optimizar el proceso de aprendizaje. 

 

La educación híbrida es una modalidad que actualmente se está volviendo muy importante, porque va 

acompañada de los avances tecnologicos de nuestra era. Los estudientes desarrollan su pensamiento 

creativo, el estudio independiente y la capacidad de adpatarse a nuevas experiencias de aprendizajes 

para satisfacer sus necesidades individuales. Además la modalidad híbrida es reconocida por su 

flexibilidad, facilidad de acceso y por la integración de recursos tecnológicos multimedia. Esta 

modalidad se convierte en un catalizador que integra las tecnologias en la comunidad educativa de 

forma gradual sin afectar el desarrollo institucional, generando nuevos roles entre el docente y el 

alumno. Por lo tanto este enfoque permite corregir de manera presencial ciertos inconvenientes que 

puedan surgir en los procesos de  educación en linea. La verdadera prueba de esta modalidad es la 

integración efectiva de los dos componeten principales, educación presencial  y en linea. Los estudios 

indican que esta modalidad se percibe como útil, agradable, flexible y motivadora para los estudiantes, 

aunque tiene como reto generar entornos de parendizajes dinámicos y colaborativos. La educación 

híbrida mezcla las mejores caracteristica entre lo presencial y en linea, dandole un mayor enfasis en la 

interacción que tenga el estudiantes por aprender bajo su propio ritmo, además de adpatarse al uso de 

las nuevas tecnologias. Bajo este esquema el programa de maestría se sustenta bajo la modalidad 

híbrida cumpliendo con los requerimientos que establece la ley de educación superior. 

 

El programa está conformado por diez asignaturas de 144 horas cada una con un total de 1440 horas 

para todo el programa. Según los establecido en el artículo 34 del Reglamento de Régimen Académico, 

el programa de posgrado está distribuido en las siguientes unidades: (a) Unidad de formación 

disciplinar avanzado con un total del 40% de las asignaturas (576 horas) en donde se desarrolla la 

experiencia conceptual, metodológica y tecnológica en las disciplinas del campo profesional y 

científico; promoviendo la actualización permanente y el conocimiento de frontera, la 

interdisciplinariedad, el trabajo en equipo multi e interdisciplinarios, así como la determinación de los 

avances de la profesión; (b) Unidad de investigación que representa el 40% de las asignaturas (576 

horas), donde desarrolla competencias de investigación avanzada, en relación al campo de 

conocimiento  y líneas de investigación del programa incentivando el trabajo interdisciplinar  y/o 

intercultural, así como su posible desarrollo en redes de investigación formativa; y (c) Unidad de 

titulación con un total de 20% de las asignaturas (288 horas) en donde se valida las competencias 

profesionales, tecnológicas y/o investigativas para el abordaje de situaciones, necesidades, problemas, 

Justification of the Modality of the Master's Program

Study or learning modalities are modes of learning management that determine differentiated educational
environments, including the use of communication and information technologies (Article 68 of the Academic
Regulations). Article 74a of the Academic Regulations establishes that the hybrid modality is one in which the
components of instructor-led learning, practical and experiential learning, and independent learning for the total
number of hours or credits are developed through a combination of in-person, blended, online and/or distance
activities; using physical and digital teaching resources, interactive multimedia technologies and virtual learning
environments that organize the interaction of the actors in the educational process, synchronously or asynchronously,
through digital platforms.

Horn and Stake (2017) described the hybrid modality as a formal education program in which the student learns both in
person and online, and which must be properly supervised throughout the learning pathway to ensure the development
of knowledge. Graham, Woodfield and Harrison (2013) established that it is a fusion of in-person learning and online
learning, both synchronous and asynchronous, where the student is the central axis of learning. Martinez (2007)
defines it as "blended learning," due to the use of in-person and non-in-person technologies to optimize the learning
process.

Hybrid education is a modality that is currently becoming very important because it goes hand in hand with the
technological advances of our era. Students develop creative thinking, independent study, and the ability to adapt to
new learning experiences in order to meet their individual needs. In addition, the hybrid modality is recognized for its
flexibility, ease of access, and integration of multimedia technological resources. This modality becomes a catalyst that
gradually integrates technologies into the educational community without affecting institutional development,
generating new roles between the instructor and the student. Therefore, this approach makes it possible to address, in
person, certain difficulties that may arise in online education processes. The true test of this modality is the effective
integration of its two main components: in-person and online education. Studies indicate that this modality is perceived
as useful, pleasant, flexible, and motivating for students, although it faces the challenge of generating dynamic and
collaborative learning environments. Hybrid education combines the best characteristics of in-person and online
learning, placing greater emphasis on the student's interaction with learning at their own pace, as well as on adapting to
the use of new technologies. Under this framework, the master's program is based on the hybrid modality and complies
with the requirements established by higher education law.

The program consists of ten courses of 144 hours each, for a total of 1,440 hours for the entire program. As established in
Article 34 of the Academic Regulations, the graduate program is distributed across the following units: (a) the Advanced
Disciplinary Training Unit, comprising 40% of the courses (576 hours), where conceptual, methodological, and
technological experience is developed in the disciplines of the professional and scientific field; promoting continuous
updating and frontier knowledge, interdisciplinarity, multi- and interdisciplinary teamwork, as well as the
identification of advances in the profession; (b) the Research Unit, which represents 40% of the courses (576 hours),
where advanced research competencies are developed in relation to the field of knowledge and the program's lines of
research, encouraging interdisciplinary and/or intercultural work, as well as possible development within formative
research networks; and (c) the Degree Completion Unit, comprising 20% of the courses (288 hours), where professional,
technological, and/or research competencies are validated for addressing situations, needs, problems,



 

dilemas o desafíos de la profesión y los contextos desde un enfoque reflexivo, investigativo, 

experimental, innovador, entre otros. El programa maneja una estructura de 288 horas de contacto con 

el docente, 992 horas de aprendizaje autónomo y 160 horas de aprendizaje práctico/experimental. De 

las diez asignaturas, se dictarán dos en modalidad en línea que corresponden a 288 horas y ocho en 

modalidad semipresencial que son 1152 horas. 
 

 

 

  

dilemmas, or challenges of the profession and its contexts from a reflective, research-based, experimental, innovative
approach, among others. The program has a structure of 288 hours of instructor-led learning, 992 hours of
independent learning, and 160 hours of practical and experiential learning. Of the ten courses, two will be offered
online, corresponding to 288 hours, and eight will be offered in the blended modality, corresponding to 1,152 hours.


