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Simbologia Unidad de Organizacidn Curricular Periodos Namero de | MNamero Abreviatura Componentes de aprendizaje Carga horaria ..
Basica P . acd Aprendizaje en contacto con el docente Q60 *NoFg Tecnica 1 _Las horas de
P B asignaturas L EIIE ape Aprendizaje practico - experimental 1540 Servicio comunitario no >on
Profesional Ordinarios (PAO) | por PAO | por PAD P ——— p— asignaturas, sino que corresponden
Unidad de Integracion Curricular i prren_ [2alF areneme a las horas donde se van a
I 2 720 pp Pracjc'_EESLabDr_ale"_' 240 desarrollar, en ese semestre las
n 5 720 b servicio Comunitario 50 horas de servicios comunitarios.
PRE-REQUISITO L Total de horas 2760
Q i 3 720 Asignaturas Unidad de Integracién Curricular **Nota Técnica 2: Las horas de
v 5 720 Laboratorio de Innovacion y Gestidn practicas laborales no son
v 5 — TOTAL HORAS DEL PROGRAMA 5760 asignaturas, sino que corresponden
TOTAL CREDITOS 120 a las horas donde se van a
AT 5 720 desarrollar, en ese semestre las
racticas laborales.
VI 5 720 b
VI 2 720
Total 40 5760
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