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Preparar profesionales éticos y
emprendedores, comprometidos
con la responsabilidad social y el
impulso del desarrollo sostenible
del pais.

Objetivo
General

Formar profesionales en Administracién
de Empresas capaces de gestionar con
eficiencia y vision integral en sectores
publicos, privados y de economia solidaria,
impulsando decisiones y estrategias que
fomenten el emprendimiento y la
transformacion productiva y social.

VISION

Ser un referente de excelencia
académica y cientifica, formando
lideres y agentes de cambio a nivel
nacional e internacionall.
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Habilidades
Linguisticas

Fundamentos de
Administracion

Contabilidad

Matematicas
Financieras

Fundamentos de

Marketing

Metodologia de
la Investigacion

Contabilidad
Administrativa

Comportamiento
Organizacional

Estadistico

Desarrollo
Sostenible

Realidad Nacional
y Politica en el
mundo actual

Microeconomia

Administraciéon
de Presupuestos

Gestion del
Talento Humano

Investigacién
de Mercados

Macroeconomia

Disefio y
Evaluacion de
Proyectos

Derecho
Empresarial

Comercio
Internacional

Servicio
Comunitario

Emprendimiento

Decisiones
Basadas en
Datos e IA

Gestion por
Procesos

Gestion
Estratégica

Finanzas
Corporativas

Gestion de la
Produccién

Administracion
de Negocios
Internacionales

Marketing
Internacional

Administracion de
Operaciones

Practica
Laboral

Economia
Ambiental

Mercado de
Capitales

Gestion de la
Calidad

Proyectos
Innovacion
Empresarial

Finanzas
Internacionales

Topicos
Especiales de
Administracion

Administracién
y Control de
Riesgos

Consultoria
Empresarial

Sistemas de
Informacion
Gerencial

Proyecto
Integrador

Prdctica
Laboral

Simbologia| Unidad de organizacién curricular SIMBOLOGIA:
Basica l

Profesional
Unidad de Integracién Curricular

PRERREQUISITO

CORREQUISITO
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Requisitos de

Ingreso

Copia a color de la Cédula de Identidad
o Ciudadania, o Pasaporte con la Visa en
el caso de estudiantes extranjeros.

Copia de libreta de
calificaciones del colegio
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Perfil de

Egreso

o Ejecutar procesos de andlisis e interpretacion
de informacién en diversos contextos,
promoviendo la valoracion de datos para emitir
juicios fundamentados, manteniendo un
enfoque reflexivo y respetuoso hacia diferentes
posturas con el propésito de aportar soluciones
efectivas a problemas complejos.

e Dirigir eficazmente equipos de trabajo,
asumiendo compromisos que contribuyen a la
mejora y desarrollo de una organizacion,
promoviendo el liderazgo colaborativo para
fortalecer la cohesién y el logro de objetivos
comunes, con actitud ética y responsable en la
toma de decisiones conjuntas para la
resolucion de conflictos.

e Generar ideas originales en contextos diversos,
promoviendo la asociacion de conceptos y la
identificacién de relaciones entre factores para
abordar desafios de manera innovadora,
manteniendo una actitud abierta y flexible al
cambio con un enfoque critico en la
implementacién de soluciones originales y
creativas.

e Desarrollar  una  secuencia  légica vy
estructurada de procesos de investigacion de
manera auténoma y creativa, para la
generacién de nuevo conocimiento y
aplicacion y fortalecimiento del conocimiento
existente, recopilando y analizando datos de
manera clara y coherente, manteniendo un
enfoque critico y ético en todas las etapas del
proceso investigativo.

Crea soluciones que trascienden

en el mundo empresarial.
Estudia Administracion
de Empresas.




Gestionar los procesos organizacionales, sobre la base de un diagnéstico integral,
buscando el cumplimiento de objetivos de la organizacion, para la optimizacion de los
recursos en emprendimientos, organizaciones publicas y privadas, con la aplicacion de
principios sustentables y humanistas.

Disefar planes de innovacién y calidad, para promover el desarrollo sustentable de las
organizaciones, los mismos que deben integrar herramientas administrativas,
financieras y tecnolégicas de acuerdo a las nuevas tendencias globales, considerando
como prioridad en todas sus prdcticas, la responsabilidad social corporativa.

Desarrollar estrategias para la toma de decisiones administrativas asertivas e
informadas, con enfoque multidisciplinario, a partir del andlisis del entorno micro y
macroecondmico, padra considerar diferentes escenarios, demostrando en todo
momento honestidad y transparencia.

Generar planes y estrategias de direccion y asesoria en las organizaciones, con una
visién holistica, para el cumplimiento de objetivos organizaciones y altos esténdares de
calidad y competitividad en el mercado, en el marco de la responsabilidad social, la
sustentabilidad y el bienestar de todos los grupos de interés.

Escanea el coédigo QR
para mas informacién
sobre la carrera.
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